第一届教学法研究国际学术研讨会征文通知
由同济大学与芬兰阿尔托大学共同发起并主办的“第一届教学法研究国际学术研讨会”将于2013年11月14日－15日在上海举行，会议由同济大学承办。现面向校内各单位征集会议论文。
高等教育全球化，即“把跨国界和跨文化的观点和氛围与大学的教学工作、科研工作和社会服务等主要功能相结合的过程”，在为我国高等教育带来机遇的同时，也给高校教师带来了挑战。
研讨会面向教学法研究与实践相关内容，以“创新教学法与高等教育的创造性”为主题，面向国内外统一征稿，并通过对会议主题的交流和探讨，为国内外高校教师提供教学法研究的交流平台，分享教学法研究前沿成果，将国际优秀教学法融合并转化为适合自身的教学方法，服务卓越人才培养，全面提高高等学校教学质量，进一步提升教师教学能力。
论文需经评审，优秀论文将以论文集的形式发行，由同济大学出版社出版。同时可作为本校教学类核心期刊同等对待。
一、会议主题
· 课程设置

· 教学与教学方法

· 实践能力与技能的教学
· 教师能力建设
· 科研与实践的结合
· 高等教育中的跨文化与全球化

· 教学法培训理论与实践
二、会议的时间与地点
会议时间：2013年11月14、15日
会议地点：同济大学
三、论文提交说明
2013年6月25日前请提交论文教师登录会议网站（http://ispr.tongji.edu.cn）注册、提交论文摘要，摘要经大会学术委员会评审，7月15日之前大会学术委员会发布摘要录用通知。
摘要经评审通过后，请于2013年8月30日前登录会议网站提交全文。大会学术委员会9月15日前发布全文录用名单及修改时间。同时请登录网站提交会议参会回执。
四、论文要求

会议语言为英文，提交论文应是符合会议主题范围，并未在国内外正式刊物和学术会议上发表；提交论文篇幅应控制在4-5页以内。
论文格式见会议网站：http://ispr.tongji.edu.cn，并要求文字、公式和表格统一用word97(含)以上编辑，插图及照片用标准图像格式插入。
五、联系人及联系方式

地址：上海市四平路1239号同济大学人事处，2013年“第一届教学法研究国际学术研讨会”组委会秘书处
邮编：200092

负责人：人事处    刘曙光  

电话：021-65983771

邮件：liusgliu@tongji.edu.cn
负责人：人事处    杨  超  

电话：021-65981391

邮件：tongjiyc@tongji.edu.cn
联系人：人事处    任  洁     

电话：021-65983515

邮件：szk@tongji.edu.cn

联系人：人事处   郑沁露   

电话：021-69584644

邮件：chris@tongji.edu.cn
“第一届教学法研究国际学术研讨会”网址：http://ispr.tongji.edu.cn。
“2013年第一届教学法研究国际学术研讨会”组委会
                                    同济大学人事处代章
2013年5月30日
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