同济大学研究生院
校研[2012]15号

关于开展2012年下半年增列博士生

指导教师工作的通知

各学位评定分委员会、学院（部、系）：
经研究决定，开展2012年下半年博士生指导教师增列工作；博士生指导教师岗位任职资格认定的基本原则、审核审批程序等按照《同济大学研究生指导教师管理工作条例》有关规定执行；学位评定分委员会根据所辖学科的实际情况，从有利于学科发展、有利于高水平学术队伍建设出发，可提高导师岗位任职资格标准。

为了进一步改进和完善导师岗位资格认定和评审工作，经研究决定，在教育部批准的试点学院所属的土木工程学科学位评定分委员会所辖的学科范围内（土木工程一级学科下4个二级学科、测绘科学与技术一级学科、地质工程二级学科）进行导师岗位认定和评审改革试点工作，有关规定另行通知。

除土木工程学科学位评定分委员会，其他14个学位评定分委员会（有博士点学科）按本通知规定要求开展增列工作，现将有关事项通知如下：
一、学科型博士生指导教师任职资格基本条件
（一）在职教师
1.经学校认定，具有教师资格。
2.具有博士学位。
3.经学校评聘，具有教授或研究员职称。
4.经学校评聘，具有博士学位的副教授或副研究员职称，其所在学科应是评估质量良好、有两届以上博士生毕业的国家重点学科或上海市重点学科，并是学校批准的可由部分副教授或副研究员担任博士生指导教师的学科。
5.能坚持正常工作，并能担负起实际指导博士生的职责，原则上全程指导过1届以上（含1届）硕士研究生，培养质量良好，且承担一定工作量的研究生教学任务。
6.教授或研究员职称的申请人，年龄一般不超过57周岁，1956年3月1日以后出生。
具有博士学位的副教授或副研究员职称的申请人，年龄一般不超过45周岁，1968年3月1日以后出生。
7.应具备一定的科研业绩，见附件一；
具有博士学位的副教授或副研究员应作为第一负责人承担过国家级基金项目。
（二）高等研究院人员
1.具有高等研究院特聘研究员或研究员职称。
2.具有博士学位。
3.年龄不超过57周岁，1956年3月1日以后出生。
4.能坚持正常工作，并能担负起实际指导博士生的职责，有培养研究生的经验，原则上全程指导过1届以上（含1届）硕士研究生，或在国外协助指导过研究生，培养质量良好。
5.应具备一定的科研业绩，见附件一。
二、医学专业学位博士生指导教师任职资格基本条件
1.经学校认定，具有教师资格。
2.经学校评聘，具有副教授及以上职称。
3.具有经合法评审机构评审通过并由附属医院聘任或由学校评聘的临床主任医师或相当职称，原则上临床工作不少于12年，且目前仍在临床工作。
4.1960年1月1日及以后出生的申请者一般应具有博士学位。
5.年龄一般不超过57周岁，1956年3月1日以后出生。
6.在本学科领域内实践经验丰富、学术造诣深厚，有培养研究生的经验，原则上全程指导过1届以上（含1届）专业学位硕士研究生，培养研究生质量良好，承担过或正在承担一定工作量的研究生教学任务。
7.具备一定的科研业绩：
1）近五年内，作为第一作者或通讯作者发表5篇以上（含5篇）论文，其中：SCI收录1篇和中华医学会主办的中华级核心期刊或医学与生命科学一级学会会刊2篇，或SCI收录2篇，其余的应是中国科技核心期刊论文；担任卫生部编写教材编委可折算SCI论文1篇；出版的著作（人民卫生出版社、科学出版社），本人撰写字数20万字以上可折算为中华级核心期刊1篇。
2）近三年内，作为第一负责人承担过本学科领域省部级及以上科研项目,项目进校经费10万元以上。
3）近三年内，作为主要研究成员获得过国家级、省部级科研成果奖（国家级排名次序不限，省部级一等奖排名前5位，二等奖排名前3位，三等奖排名前1位）；或排名第一获得过国内外发明专利；或获得过同济大学科技处认定的相当等级的其它奖项；或在二级（省部级）及以上临床专业委员会（或学会）担任委员（或理事）及以上职务者；或担任医学杂志的副主编及以上职位。
三、学科范围
（一）在学校有博士学位授予权并具备招生条件的学科点（一级学科或二级学科）和医学专业学位点（临床医学、口腔医学）上增列博士生指导教师。
（二）学科型医学与医学专业学位博士生指导教师资格分别认定。
（三）在国家、上海市重点学科增列具有博士学位的副教授或副研究员为博士生指导教师，学科范围如下：
1.国家重点学科和重点培育学科：数学、物理、海洋科学、力学、机械工程、材料科学与工程、控制科学与工程、建筑学、城乡规划学、风景园林学、市政工程、供热供燃气通风及空调工程、交通运输工程、环境科学与工程。
2.上海市重点学科：哲学、临床医学、管理科学与工程。
四、审核审批程序
（一）学科型博导申请人，填写《同济大学博士生指导教师资格审批表》（附件二）（一式二份），向申报学科所在的学科专业委员会、学位评定分委员会提供相关证明材料复印件（包括教师资格证书、职称证书）和科研成果。
学科专业委员会对申请者的基本条件及学术水平、科研能力、指导研究生的能力、科研成果的真实性进行审核和确认；申请材料是否需要委托校外专家评审，由学科点所在的学位评定分委员会决定。
（二）医学专业学位博导申请人，填写《同济大学医学专业学位博士生指导教师资格审批表》（附件三）（一式二份），向医学专业学位教育指导委员会和医学学科学位评定分委员会提供相关证明材料复印件（包括教师资格证书、职称证书、附属医院聘任证书）和科研成果。
医学专业学位教育指导委员会对申请者的基本条件及临床能力、学术水平、科研能力、指导研究生的能力、科研成果的真实性进行审核和确认；申请材料是否需要委托校外专家评审，由医学学科学位评定分委员会决定。
（三）学位评定分委员会以会议的形式对申请人进行审议，有关要求如下：
1.对申请人提交材料进行核实。
2.可举行申请人答辩。
3.以无记名投票方式对申请人进行表决,不采用通讯表决和委托表决的方式；出席会议的委员人数应超过委员会全体委员人数的2/3（含2/3），会议方为有效；经委员会全体委员过半数同意为通过，经学位评定分委员会主席审定签名，将申请材料提交校学位评定委员会审批。
（四）我校引进人才教师申请博导资格认定者，填写《同济大学博士生指导教师资格审批表（引进人才用表）》（附件四）（一式二份），审批表及相关证明材料和科研成果交至校人才工作领导小组办公室。
校人才工作领导小组成员会同相关的学位评定分委员会主席一起以会议的形式对申请者的材料进行审议，有关要求如下：
1.对申请人提交的材料进行核实和审议。
2.可举行申请人答辩。
3.以无记名投票方式对申请人进行表决,不采用通讯表决和委托表决的方式；出席会议的人数应超过领导小组全体成员和分委员会主席总和人数的2/3（含2/3），会议方为有效；经总和人数过半数同意为通过；校人才工作领导小组办公室将通过者的材料经领导小组负责人审定签名后，送交校学位评定委员会审批，同时提交会议纪要。
（五）校学位评定委员会以会议的形式、无记名投票的方式对学位评定分委员会通过的申请者和校人才工作领导小组通过的申请者进行表决，不采用通讯表决和委托表决的方式，经委员会全体委员过半数同意为通过。
（六）校学位评定委员会发文公布审批通过的博士生指导教师名单。
（七）审批通过的副高职称学科型博士生指导教师每年招收学科型博士生不超过一名。
（九）高等研究院博导聘期同任职岗位聘任期一致。
五、时间安排
（一）在增列博士生指导教师工作中，学科专业委员会和医学教育指导委员会初审、委托校内外同行专家评审、学位评定分委员会审议和表决等阶段的时间安排由各学位评定分委员会确定。
（二）校人才工作领导小组办公室将引进人才申请者的《同济大学学科型博士生指导教师资格审批表（引进人才用表）》（附件四）（一式二份）及会议纪要于2012年10月20日前送至校学位评定委员会办公室。
（三）2012年10月20日前，各学位评定分委员会将审议通过的申请者名单及相应的《同济大学学科型博士生指导教师资格审批表》（附件二）（一式二份）、《同济大学医学专业学位博士生指导教师资格审批表》（附件三）（一式二份）、证明材料（复印件）、《学位评定分委员会通过增列博士生指导教师名单汇总表》（附件五）（一式一份）、《医学学科学位评定分委员会通过增列医学专业学位博士生指导教师名单汇总表》（附件六）（一式一份）等，送至校学位评定委员会办公室。

校学位办公室：瑞安楼516室；电话：65982682。
附件：一、同济大学学科型博士生指导教师科研业绩指标（2012      年）
二、同济大学学科型博士生指导教师资格审批表
三、同济大学医学专业学位博士生指导教师资格审批表
四、同济大学学科型博士生指导教师资格审批表（引进人才用表）
五、学位评定分委员会通过增列博士生指导教师名单汇总表
六、医学学科学位评定分委员会通过增列医学专业学位博士生指导教师名单汇总表
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